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§1 POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 
2. Samorząd Uczniowski zwany dalej SU działa na podstawie art. 85 Ustawy z 14 grudnia 2016r. 

Prawo Oświatowe (tekst jednolity Dz.U. z 2024 poz. 737), Statutu Zespołu Szkół Technicznych 
w Mikołowie oraz niniejszego Regulaminu. 

§2 PRAWA I CELE DZIAŁALNOŚCI SU 

1. Samorząd Uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 
i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych 
praw uczniów, takich jak: 

a. prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem 
i stawianymi wymaganiami, 

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 
c. prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania 
własnych zainteresowań, 

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej, 
e. prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, 
w porozumieniu z dyrektorem, 

f. prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 
2. Do głównych celów działalności SU należą: 

a. promowanie i rozwijanie wśród uczniów samorządności na rzecz podejmowania 
wspólnych decyzji w sprawach szkoły, 

b. przedstawianie dyrekcji, radzie pedagogicznej oraz radzie rodziców wniosków, opinii 
i potrzeb uczniów we wszystkich sprawach szkoły, 

c. zwiększanie aktywności uczniowskiej, rozwijanie zainteresowań uczniów 
i realizowanie własnych pomysłów dla wspólnego dobra, 

d. promowanie wiedzy na temat praw uczniów i czuwanie nad ich przestrzeganiem, 
e. organizowanie i zachęcanie uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, 

sportowej, rozrywkowej, naukowej w szkole,  
f. reprezentowanie działalności SU przed dyrekcją, a w razie potrzeby przed radą 

pedagogiczną, radą rodziców i innymi organami. 

§3 ORGANY SU - KOMPETENCJE, ZADANIA, STRUKTURA 

1. Do wybieralnych organów SU należą: 
a. Rada Samorządów Klasowych, 
b. Zarząd Samorządu Uczniowskiego, 
c. Rzecznik Praw Ucznia, 
d. Opiekun Samorządu Uczniowskiego 

2. Funkcje pełnione w wybieralnych organach SU nie mogą być łączone. 
3. Rada Samorządów Klasowych składa się z Przedstawicieli Samorządów Klasowych wszystkich 

klas w szkole. 
4. Do zadań Rady Samorządów Klasowych należy: 

a. identyfikacja potrzeb uczniów, 
b. inspirowanie i zachęcanie uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, 

rozrywkowej, naukowej w szkole, 
c. informowanie uczniów o działalności Zarządu SU. 
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5. Do obowiązków członków Rady Samorządów Klasowych należy: 

a. uczestnictwo w pracach Rady Samorządów Klasowych i realizacja celów SU, 
b. stosowanie się w swojej działalności do wytycznych Zarządu SU oraz dyrekcji, 
c. troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU, 
d. włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU, 
e. obowiązkowej obecności w obradach SU. 

6. Do kompetencji Samorządów Klasowych należy: 
a. współpraca z Zarządem SU i Opiekunem SU, 
b. opiniowanie planu działań i konkretnych inicjatyw Zarządu SU, 
c. zgłaszanie propozycji działań dla Zarządu SU, 
d. kontrolowanie zgodności działań Zarządu SU z niniejszym Regulaminem oraz Statutem 

Szkoły. 
7. Obrady Rady Samorządów Klasowych zwoływane są przez Przewodniczącego Zarządu SU, 

Zastępcę przewodniczącego Zarządu SU, co najmniej połowę Zarządu SU, opiekuna SU 
lub dyrekcji szkoły. 

8. Zarząd SU składa się z: 
a. Przewodniczącego SU, 
b. Wiceprzewodniczącego SU,  
c. Sekretarza SU, 
d. 4 stałych członków Zarządu SU. 

9. Do kompetencji Zarządu SU należy: 
a. koordynowanie, inicjowanie i organizowanie działań uczniowskich, 
b. opracowywanie rocznego planu działania SU, 
c. identyfikacja potrzeb uczniów i odpowiadanie na te potrzeby, 
d. przedstawianie dyrekcji, a w razie potrzeby radzie pedagogicznej oraz radzie rodziców 

wniosków, opinii, a także sugestii członków SU. 
10. Obrady Zarządu SU zwoływane są przez przewodniczącego Zarządu SU, na żądanie co najmniej 

połowy członków Zarządu SU, Opiekuna SU lub dyrekcji. 
11. Do obowiązków członków Zarządu SU należy: 

a. uczestnictwo w pracach Zarządu SU i realizacja celów SU, 
b. stosowanie się w swojej działalności do wytycznych dyrekcji, 
c. uwzględnianie w swojej działalności potrzeb uczniów, 
d. troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU, 
e. włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU. 

12. Przewodniczący SU: 
a. kieruje pracą Zarządu SU, 
b. reprezentuje SU wobec dyrekcji szkoły, rady pedagogicznej, rady rodziców oraz innych 

organizacji, 
c. przedstawia uczniom, dyrekcji, a w razie potrzeby radzie pedagogicznej, radzie 

rodziców plan pracy Zarządu SU oraz sprawozdanie roczne z działalności SU, 
d. zwołuje i przewodniczy zebraniom Zarządu SU oraz Rady Samorządów Klasowych. 

13. Zastępca Przewodniczącego SU: 
a. wspiera Przewodniczącego SU w jego działaniach, 
b. w razie nieobecności Przewodniczącego SU przejmuje jego obowiązki.  

14. Sekretarz Zarządu SU: 
a. zbiera i archiwizuje bieżącą dokumentację SU,  
b. sporządza protokoły z zebrań Zarządu SU oraz Rady Samorządów Klasowych, 
c. w razie nieobecności Przewodniczącego SU oraz jego zastępcy, pilnuje wypełniania ich 

obowiązków wraz z pozostałymi członkami prezydium i/lub w razie potrzeby z Radą 
Samorządów Klasowych. 

15. Podział obowiązków i zadań pomiędzy stałych członków Zarządu SU zostaje ustalony 
na pierwszym posiedzeniu Zarządu SU. 
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16. Zarząd SU oraz Rada Samorządów Klasowych podejmuje decyzje większością głosów 
w obecności co najmniej połowy członków. 

17. Decyzje Rady Samorządów Klasowych oraz Zarządu SU mogą być uchylone przez dyrekcję 
szkoły, gdy są sprzeczne z prawem lub statutem szkoły. 

18. Opiekę nad pracą SU sprawuje Opiekun SU. 
19. Opiekun SU wspomaga jego działalność poprzez: 

a. wsparcie SU w sprawach merytorycznych i organizacyjnych, 
b. inspirowanie uczniów do działania, 
c. pośredniczenie w relacjach SU z dyrekcją, radą pedagogiczną oraz radą rodziców,  
d. zwalnianie (w uzasadnionych przypadkach) uczniów z zajęć. 

20. Zasady działalności Rzecznika Praw Ucznia określa oddzielny regulamin. 

§4 ORDYNACJA WYBORCZA - RADA SAMORZĄDÓW KLASOWYCH 

1. Przedstawiciele Samorządów Klasowych (członkowie Rady Samorządów Klasowych) wybierani 
są co roku w terminie do 15 września. 

2. Kadencja członków Rady Samorządów Klasowych trwa do końca roku szkolnego. 
3. Wybory Przedstawicieli Samorządów Klasowych są równe, tajne, powszechne, bezpośrednie 

i większościowe. W przypadku decyzji większości oddziału, wybory mogą być jawne. 
4. Każdy uczeń klasy posiada czynne jak i bierne prawo wyborcze. 
5. Nad przebiegiem wyborów Przedstawicieli Samorządu Klasowego czuwa wychowawca klasy. 
6. Mandat Przedstawiciela Samorządu klasowego wygasa w razie: 

a. rezygnacji, 
b. końca kadencji, 

c. uzyskania mandatu w Zarządzie SU, 

d. zakończenia nauki w szkole, 
e. odwołania decyzją większości klasy, 
f. odwołania decyzją wychowawcy klasy w przypadku rażącego łamania Statutu Szkoły 

lub zagrożenia niepowodzeniem edukacyjnym. 
7. Jeśli wygaśnięcie mandatu Przedstawiciela Samorządu Klasowego następuje w trakcie kadencji 

samorząd klasowy powołuje osobę pełniącą jego obowiązki na czas określony lub przepro-
wadza wybory uzupełniające. 

§5 ORDYNACJA WYBORCZA - ZARZĄD SU 

1. Zarząd SU wybierany co roku, w terminie do 25 września. 

2. Datę przeprowadzenia ogólnoszkolnych wyborów do Zarządu SU ustala na początku roku 
szkolnego dyrektor szkoły z uwzględnieniem §5 pkt 1 i bieżącej organizacji pracy szkoły. 

3. Kadencja Zarządu SU trwa od ogłoszenia wyników wyborów do czasu wyłonienia nowego 
Zarządu SU. 

4. Wybory do Zarządu SU są równe, tajne, powszechne, bezpośrednie i większościowe. 
5. Czynne prawo wyborcze posiada każdy uczeń szkoły. 

6. Bierne prawo wyborcze posiada każdy uczeń szkoły za wyjątkiem uczniów klas programowo 
najniższych i najwyższych oraz z zastrzeżeniem §5 pkt 7. 

7. Kandydat do Zarządu SU musi mieć nieposzlakowaną opinię, w poprzednim roku szkolnym 
wykazać się co najmniej bardzo dobrym zachowaniem, aktywnie działać na rzecz szkoły 
(np. wolontariat, radiowęzeł), oraz mieć wysoką frekwencję. 

8. Ogólnoszkolne wybory do Zarządu SU przeprowadza Szkolna Komisja Wyborcza w skład której 

wchodzi minimum 4 przedstawicieli wybranych przez Opiekuna SU. 
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9. Szkolna Komisja Wyborcza powoływana jest na 2 tygodnie przed ustalonym terminem 
wyborów. 

10. Do obowiązków Szkolnej Komisji Wyborczej należy: 

a. ogłoszenie terminarza wyborczego, 
b. przygotowanie wyborów 
c. przeprowadzenie wyborów 
d. sporządzenie protokołu z wyborów i ogłoszenie ich wyników. 

11. Ogólnoszkolne wybory dokonują się w następujący sposób: 

a. Szkolna Komisja Wyborcza ogłasza terminarz wyborczy. 

b. Uczniowie, posiadający bierne prawo wyborcze przedstawiają swoją kandydaturę 

opiekunowi SU. 

c. Kandydaci prowadzą kampanię wyborczą, która może zakończyć się debatą 

przedwyborczą. 

d. Na kartach do głosowania nazwiska kandydatów do Zarządu SU umieszczone są 
w kolejności alfabetycznej. Na kartach znajdują się także imiona kandydatów oraz 
informacja do jakiej klasy uczęszczają. 

e. Głosowanie dokonuje się poprzez stawienie się przed Szkolną Komisją Wyborczą 
w określonym miejscu i terminie, przedstawienie legitymacji uczniowskiej członkom 
Komisji, złożenie podpisu na liście oraz wypełnienie kart do głosowania wg instrukcji 
i wrzucenie karty do urny wyborczej. 

f. Członkami Zarządu SU zostaje pierwszych 7 osób, które otrzymało największą liczbę 
głosów. 

g. Przewodniczącym SU zostaje osoba, która otrzymała największą liczbę głosów 
w głosowaniu spośród wszystkich wybranych członków Zarządu SU. 

h. Wiceprzewodniczącym SU zostaje osoba, która otrzymała drugą największą 
w kolejności liczbę głosów spośród wszystkich wybranych członków Zarządu SU. 

i. Sekretarzem SU zostaje osoba, która otrzymała trzecią największą w kolejności liczbę 
głosów spośród wszystkich wybranych członków Zarządu SU lub wybrana osoba 
z Zarządu SU, wskazana podczas jego pierwszego zebrania. 

j. Jeżeli ze względu na równość liczby głosów oddanych na kandydatów zaistnieje 
trudność w dzieleniu mandatów, Szkolna Komisja Wyborcza zarządza wybory 
uzupełniające. 

k. W przypadku, kiedy Zarząd SU nie został w pełni skompletowany, tj. w przypadku, 
kiedy w Zarządzie SU zasiada co najmniej 2 członków, lecz mniej niż 7, pozostałych 
członków może wybrać obecny skład Zarządu SU w porozumieniu z Opiekunem SU. 

12. Mandat członka Zarządu SU wygasa w razie: 
a. rezygnacji, 
b. końca kadencji, 

c. zakończenia nauki w szkole, 
d. odwołania decyzją większości członków Rady Samorządów Klasowych, 
e. odwołania decyzją dyrektora szkoły na wniosek Opiekuna SU w przypadku braku 

zaangażowania i zaniedbywania obowiązków. 
f. odwołania decyzją dyrektora szkoły w przypadku rażącego łamania Statutu Szkoły 

lub realnego zagrożenia niepowodzeniem edukacyjnym. 
13. Jeśli wygaśnięcie mandatu członka Zarządu SU następuje w trakcie kadencji w skład Zarządu 

SU wchodzi kolejny wg wyniku wyborczego kandydat. 
 

§6 ORDYNACJA WYBORCZA - OPIEKUN SU, RZECZNIK PRAW UCZNIA 

1. Opiekun SU oraz Rzecznik Praw Ucznia wybierani są co roku w terminie do 30 września. 
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2. Datę przeprowadzenia ogólnoszkolnych wyborów Opiekuna SU oraz Rzecznika Praw Ucznia 
ustala dyrektor szkoły z uwzględnieniem §6 pkt 1 i bieżącej organizacji pracy szkoły. 

3. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa od 1 października do 30 września kolejnego roku 

szkolnego. 

4. Kadencja Opiekuna SU trwa od 1 października do 30 września kolejnego roku szkolnego. 

5. Wybory Opiekuna SU oraz Rzecznika Praw Ucznia są równe, tajne, powszechne, bezpośrednie 
i większościowe. 

6. Czynne prawo wyborcze posiada każdy uczeń szkoły. 
7. Bierne prawo wyborcze posiada każdy członek Rady Pedagogicznej. 
8. Ogólnoszkolne wybory Opiekuna SU oraz Rzecznika Praw Ucznia przeprowadza Szkolna 

Komisja Wyborcza w skład której wchodzi minimum 4 przedstawicieli wskazanych przez 
Opiekuna SU. 

9. Szkolna Komisja wyborcza powoływana jest na 2 tygodnie przed ustalonym terminem 
wyborów. 

10. Do obowiązków Szkolnej Komisji Wyborczej należy: 
a. ogłoszenie list kandydatów, 
b. przygotowanie wyborów 
c. przeprowadzenie wyborów 
d. sporządzenie protokołu z wyborów i ogłoszenie ich wyników. 

11. Ogólnoszkolne wybory dokonują się w następujący sposób: 
a. Rada Pedagogiczna wyłania w terminie do 2 tygodni przed ustalonym terminem 

wyborów minimum po 2 kandydatów na Opiekuna SU i Rzecznika Praw Ucznia. 
b. Szkolna Komisja Wyborcza ogłasza termin wyborów oraz listę kandydatów. 

c. Kandydaci mogą prowadzić kampanię wyborczą. 
d. Na kartach do głosowania nazwiska kandydatów na Opiekuna SU oraz Rzecznika Praw 

Ucznia umieszczone są w kolejności alfabetycznej. 

e. Głosowanie dokonuje się poprzez stawienie się przed Szkolną Komisją Wyborczą 

w określonym miejscu i terminie, przedstawienie legitymacji uczniowskiej członkom 

Komisji, złożenie podpisu na liście oraz wypełnienie kart do głosowania wg instrukcji 

i wrzucenie karty do urny wyborczej. 

f. Opiekunem SU zostaje nauczyciel, który otrzymał największą liczbę głosów. 

Rzecznikiem Praw Ucznia zostaje nauczyciel, który otrzymał największą liczbę głosów. 

g. Jeżeli Opiekunem SU i Rzecznikiem Praw Ucznia zostanie wybrany ten sam kandydat 

— dokonuje on wyboru funkcji, a wolne stanowisko zajmuje kandydat z kolejnym 

wynikiem wyborczym. 

h. Jeżeli ze względu na równość liczby głosów oddanych na kandydatów zaistnieje 

trudność w dzieleniu mandatów, Szkolna Komisja Wyborcza zarządza wybory 

uzupełniające. 

12. Mandat Opiekuna SU oraz Rzecznika Praw Ucznia wygasa w razie: 
a. rezygnacji, za zgodą dyrektora, 
b. końca kadencji, 

c. zakończenia pracy w szkole, 
d. odwołania decyzją dyrektora szkoły 
e. odwołania decyzją dyrektora szkoły na wniosek Rady Samorządów Klasowych. 

13. Jeśli wygaśnięcie mandatu Opiekuna SU następuje w trakcie kadencji funkcję obejmuje kolejny 
wg wyniku wyborczego kandydat, a w przypadku jego braku przeprowadza się wybory 
uzupełniające. Do czasu wyłonienia nowego Opiekuna SU jego funkcję pełni tymczasowo 
dyrektor szkoły. 
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14. Jeśli wygaśnięcie mandatu Rzecznika Praw Ucznia następuje w trakcie kadencji funkcję 
obejmuje kolejny wg wyniku wyborczego kandydat, a w przypadku jego braku przeprowadza 
się wybory uzupełniające. 

§7 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Zmiany Regulaminu SU można dokonać podczas wspólnych obrad Rady Samorządów 

Klasowych i Zarządu SU na wniosek Przewodniczącego SU, Opiekuna SU, dyrektora szkoły 

lub co najmniej połowy członków Zarządu SU lub Rady Samorządów Klasowych. 

2. Uchwała o zmianie Regulaminu SU wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od daty jej podjęcia. 

3. Znowelizowany Regulamin SU został przyjęty uchwałą Rady Samorządów Klasowych i Zarządu 

SU dnia 9 września 2024 roku. 


