TECHNIK ELEKTRYK

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych
ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych

CELE KSZTALCENIA

311303

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik elektryk powinien by¢ przygotowany do

wykonywania zadan zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen

elektrycznych:

a) wykonywania i uruchamiania instalacji elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej,
b) montowania i uruchamiania maszyn i urzadzen elektrycznych na podstawie dokumentacji technicznej,
€) wykonywania konserwacji instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych;

2) w zakresie kwalifikacji ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych:

a) eksploatowania instalacji elektrycznych,

b) eksploatowania maszyn i urzadzen elektrycznych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja

instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych niezbedne jest osiagni¢cie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwiagzane z bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong $rodowiska i ergonomia

1)

2)
3)
4)
5)

6)

wskazuje przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska

i ergonomii w branzy elektroenergetycznej
wyjasnia znaczenie pojec: bezpieczenstwo pracy,
higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia
identyfikuje zakres i cel dziatan ochrony
przeciwpozarowej

wyjasnia zakres i cel dzialan ochrony $rodowiska
w $rodowisku pracy

opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy
pracy i chorobami zawodowymi

wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe
dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
i ergonomii

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska

1)

2)

wymienia instytucje i stuzby dziatajace

w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
wymienia zadania i uprawnienia instytucji i
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy

i ochrony $rodowiska

3) rozroznia prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy

1)
2)

3)

4)

5)

wymienia prawa i obowiazki pracodawcy

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia prawa i obowiazki pracownika

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia $rodki prawne mozliwe do
zastosowania w przypadku naruszenia przepisow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika i pracodawce obowigzkow

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wskazuje rodzaje s$wiadczen z tytutu wypadku

przy pracy
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6)

wskazuje prawa pracownika, ktory zachorowat
na chorobe zawodowa

4)

okresla skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych na organizm cztowieka

1)

2)

3)
4)
5)

6)

identyfikuje rodzaje czynnikéw materialnych
tworzacych srodowisko pracy
rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia
spowodowane dziataniem czynnikéw §rodowiska
pracy
rozroznia zrddta czynnikow szkodliwych
w $rodowisku pracy
identyfikuje skutki oddzialywania czynnikdéw
srodowiska pracy na organizm czlowicka
identyfikuje rodzaje choréb zawodowych
mogacych wystapi¢ u 0so6b wykonujacych zawod
wskazuje objawy choréb zawodowych
zagrazajacych osobom wykonujacym zawod

5)

identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych

1)
2)
3)

4)

wskazuje zagrozenia na stanowisku pracy przy
wykonywaniu zadan zawodowych

przestrzega zasad przeciwdziatania zagrozeniom
istniejacym na Stanowiskach pracy

przestrzega procedur postepowania W
przypadkach zagrozen

przeciwdziata zagrozeniom istniejagcym na
zajmowanym stanowisku pracy

6)

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisoOw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
wystepujacych w zawodzie

1)

2)
3)

4)

identyfikuje zasady i przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy i ochrony $rodowiska
obowigzujace w zawodzie

opisuje zasady zachowania si¢ w przypadku
pozaru

rozrédznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
ich stosowania

obshuguje maszyny i urzadzenia na stanowiskach
pracy zgodnie z zasadami i przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

7)

organizuje stanowisko pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1)

2)
3)

4)

identyfikuje czynniki, ktore nalezy bra¢ pod
uwagg przy organizacji stanowiska pracy
zgodnie z zasadami ergonomii

okres§la wymagania ergonomiczne dla stanowiska
pracy

identyfikuje bezpieczne i higieniczne warunki
pracy na stanowisku pracy

wskazuje obowiazki pracodawcy w zakresie
organizacji czasu pracy pracownika

5) identyfikuje dziatania prewencyjne
zapobiegajace powstawaniu zagrozen na
stanowisku pracy

6) rozpoznaje Sytuacje grozace pozarem podczas
pracy

7) identyfikuje sprz¢t i materialy ekologiczne
wykorzystywane w pracy

8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej | 1) dobiera $rodki ochrony indywidualnej stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych podczas wykonywania zadan zawodowych

2) dobiera $rodki ochrony zbiorowej stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych

3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy zgodnie z przeznaczeniem

4) odczytuje informacje, jakie niosg znaki

bezpieczenstwa, ewakuacji i ochrony
przeciwpozarowej
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5)

odczytuje informacje wynikajace ze znakow
zakazu, nakazu, ostrzegawczych,
ewakuacyjnych, ochrony przeciwpozarowej oraz
sygnatow alarmowych

9) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

1

2)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej
Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady
Resuscytacji

ELE.02.2. Podstawy elektrotechniki

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozr6znia elementy obwodow elektrycznych

klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne
rozréznia parametry elementow oraz uktadow
elektrycznych

rozpoznaje elementy uktadow elektrycznych
okresla funkcje uktadow elektrycznych
przedstawionych na schematach

sporzadza schematy uktadéw elektrycznych

2) rozrdznia pojecia zwigzane z pradem i napigciem
elektrycznym

3)
4)

5)

6)
7)

8)

wyznacza rezystancjg, pojemnos¢ oraz
indukcyjnos$¢ zastepcza elementow
wyznacza parametry w obwodach
nierozgatezionych i rozgalezionych pradu
statego

wyznacza parametry przebiegu okresowego
wyznacza parametry w obwodach
nierozgatezionych i rozgatezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego
wyznacza parametry w obwodach
nierozgatezionych i rozgalezionych tréjfazowego
pradu sinusoidalnego

wymienia parametry charakteryzujace pole
elektryczne i magnetyczne

stosuje podstawowe prawa elektrotechniki
w trakcie wykonywania zadan zawodowych
wykonuje obliczenia z zastosowaniem praw
elektrotechniki w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

3) opisuje elementy elektroniki

1)

3)

4)

klasyfikuje elementy oraz uktady elektroniki
rozroznia parametry elementow oraz uktaddéw
elektroniki

rozpoznaje elementy analogowych uktadow
elektronicznych

okresla funkcje uktadow elektronicznych
przedstawionych na schematach
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5)

sporzadza proste schematy uktadow
elektronicznych

4) dobiera metody pomiaru wielkosci elektrycznych | 1) dobiera przyrzady do pomiaru wielkosci
w obwodach elektrycznych i uktadach elektrycznych w obwodach elektrycznych
elektronicznych i uktadach elektronicznych
2) wykonuje pomiary parametrow wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych
3) wyznacza warto$ci wielkosci elektrycznych
w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych
4) stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji
badan elementow, uktadow i obwodow
elektrycznych
5) postuguje si¢ schematami elektrycznymi 1) rozrdznia symbole elementéw elektrycznych
i elektronicznych
2) rozréznia symbole uktadow i urzadzen
elektrycznych
3) rozpoznaje symbole przyrzadow pomiarowych
stosowanych w elektrotechnice
4) odczytuje rysunki techniczne
5) wykonuje rysunek techniczny montazowy
i wykonawczy
6) wykonuje rysunki techniczne schematéw
elektrycznych za pomocg specjalistycznych
program6éw komputerowych
6) rozpoznaje whasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodnosci podczas realizacji zadah zawodowych | 2) podaje definicje i cechy normy
3) rozrdéznia oznaczenie normy miedzynarodowej,
europejskiej i krajowej
4) Kkorzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm

i procedur oceny zgodnosci

ELE.02.3. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji elektrycznych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozr6znia rodzaje instalacji elektrycznych 1) Klasyfikuje instalacje elektryczne
2) wskazuje obszary zastosowan instalacji
elektrycznych
3) rozrdznia parametry techniczne instalacji
elektrycznych
4) dobiera osprzet przeznaczony do stosowania
w instalacjach podtynkowych
5) dobiera osprzet przeznaczony do stosowania
w instalacjach natynkowych
6) rozrdznia aparaty i urzadzenia stosowane
w instalacjach elektrycznych
2) stosuje zasady ochrony przeciwporazeniowej 1) rozrdznia i opisuje uktady sieciowe: TN, TT i IT
2) wymienia zalety i wady uktadow sieciowych
3) wskazuje wartosci napie¢ bezpiecznych pradu
przemiennego w zaleznosci od warunkow
srodowiskowych
4) wskazuje warto$ci napie¢ bezpiecznych pradu
stalego w zaleznos$ci od warunkow
srodowiskowych
5) rozroznia $rodki ochrony przeciwporazeniowej
podstawowej, przy uszkodzeniu i uzupetiajacej
3) dobiera przewody i kable elektroenergetyczne do | 1) rozréznia przewody i kable elektroenergetyczne

okreslonych zadan

2)

rozpoznaje oznaczenia przewodow i kabli
elektroenergetycznych
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3) okresla materiaty do budowy przewodow i kabli
elektroenergetycznych
4) wskazuje obszary zastosowan przewodow i kabli
elektroenergetycznych
4) rozpoznaje zrodla $wiatla i oprawy o$wietleniowe | 1) rozréznia rozne zrodta Swiatta
2) rozrdéznia rodzaje opraw o$wietleniowych
wewnetrznych i zewngtrznych
3) wskazuje obszary zastosowan roznych zrodet
$wiatta
4) wskazuje obszary zastosowan opraw
o$wietleniowych
5) sporzadza schematy instalacji elektrycznych 1) rozpoznaje symbole stosowane na schematach
ideowych, blokowych i montazowych instalacji
elektrycznych
2) stosuje zasady sporzadzania schematow
ideowych i montazowych instalacji
elektrycznych
3) sporzadza schematy montazowe instalacji
elektrycznych
6) wykonuje instalacje elektryczne zgodnie 1) dobiera narzgdzia do wykonywania montazu
z dokumentacja i demontazu instalacji elektrycznych
2) trasuje przebiegi przewodow i rozmieszczenie
osprzetu instalacyjnego na podstawie
dokumentacji
3) wykonuje potaczenia migdzy podzespotami
elektrycznymi na podstawie dokumentacji
4) sprawdza poprawno$¢ dziatania instalacji
elektrycznej i $rodkéw ochrony
przeciwporazeniowej po wykonaniu montazu
7) rozpoznaje uszkodzenia elektryczne 1) dobiera narzedzia do konserwacji instalacji
i mechaniczne wystepujace w instalacjach elektrycznych
elektrycznych na podstawie objawow 2) przeprowadza ogledziny instalacji elektrycznych
3) lokalizuje usterki wystepujace w instalacjach
elektrycznych
4) dobiera czesci zamienne elementow instalacji
elektrycznych
5) wymienia uszkodzone elementy instalacji
elektrycznych
6) wykonuje pomiary parametroéw instalacji
elektrycznych
7) sprawdza poprawnos¢ dziatania instalacji
elektrycznych i $rodkéw ochrony
przeciwporazeniowej po przeprowadzeniu prac
konserwacyjnych
8) wykonuje pomiary odbiorcze instalacji
elektrycznych
ELE.02.4. Montaz, uruchamianie i konserwacja maszyn i urzadzen elektrycznych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje maszyny elektryczne 1) Klasyfikuje maszyny elektryczne
2) rozrdéznia materialy konstrukcyjne stosowane
w maszynach elektrycznych
3) rozpoznaje elementy i podzespoty maszyn
elektrycznych
4) identyfikuje funkcje elementow i podzespotow
stosowanych w maszynach elektrycznych
5) rozpoznaje parametry techniczne maszyn
elektrycznych
6) rozroznia parametry techniczne elementow
i podzespotéw maszyn elektrycznych
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7)

wyznacza parametry techniczne maszyn
elektrycznych

2) charakteryzuje urzadzenia elektryczne 1) Kklasyfikuje urzadzenia elektryczne
2) rozrdéznia materialy konstrukcyjne stosowane
w urzadzeniach elektrycznych
3) rozpoznaje elementy i podzespotly urzadzen
elektrycznych
4) okres$la funkcje elementow i podzespotow
stosowanych w urzadzeniach elektrycznych
5) rozpoznaje parametry techniczne urzadzen
elektrycznych
6) rozroznia parametry techniczne elementow
i podzespotéw urzadzen elektrycznych
3) montuje maszyny elektryczne 1) postuguje si¢ dokumentacjg techniczng maszyn
elektrycznych
2) dobiera narzedzia do montazu maszyn
elektrycznych
3) wykonuje montaz podzespotéw maszyn
elektrycznych
4) sprawdza poprawno$¢ wykonania montazu
maszyn elektrycznych
4) montuje urzadzenia elektryczne 1) postuguje si¢ dokumentacja techniczng urzadzen
elektrycznych
2) dobiera narzedzia do montazu urzadzen
elektrycznych
3) wykonuje montaz podzespotdéw urzgdzen
elektrycznych
4) sprawdza poprawno$¢ wykonania montazu
urzadzen elektrycznych
5) charakteryzuje uktady zasilania i zabezpieczen, 1) rozroznia uktady zasilania i zabezpieczen
sterowania i regulacji maszyn i urzadzen maszyn i urzadzen elektrycznych
elektrycznych 2) rozroznia uktady sterowania i regulacji maszyn
i urzadzen elektrycznych
6) montuje uktady zasilania, zabezpieczen, 1) dobiera narzgdzia do montazu uktadéw zasilania
sterowania i regulacji maszyn i urzadzen i zabezpieczen maszyn i urzadzen elektrycznych
elektrycznych 2) montuje uktady zasilania i zabezpieczen maszyn
i urzadzen elektrycznych
3) dobiera narzedzia do montazu uktadow
sterowania i regulacji maszyn i urzadzen
elektrycznych
4) montuje uktady sterowania i regulacji maszyn
i urzadzen elektrycznych
5) sprawdza zgodno$¢ wykonanych prac
montazowych z dokumentacja techniczng
7) uruchamia maszyny i urzadzenia elektryczne 1) uruchamia maszyny elektryczne na podstawie
dokumentacji technicznej
2) sprawdza dziatanie maszyn elektrycznych po
uruchomieniu
3) uruchamia urzadzenia elektryczne na podstawie
dokumentacji technicznej
4) sprawdza dziatanie urzadzen elektrycznych po
uruchomieniu
8) wykonuje prace konserwacyjne maszyn 1) klasyfikuje typy uszkodzeh wystepujacych
i urzadzen elektrycznych zgodnie z dokumentacja w maszynach i urzadzeniach elektrycznych
2) przeprowadza ogledziny maszyn i urzadzen
elektrycznych
3) lokalizuje usterki wystgpujace w maszynach
i urzadzeniach elektrycznych
4) dobiera czgéci zamienne elementdw maszyn

i urzadzen elektrycznych
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5) dobiera narzedzia do konserwacji maszyn
i urzadzen elektrycznych

6) wymienia uszkodzone elementy maszyn
i urzadzen elektrycznych

7) sprawdza poprawno$¢ wykonanych prac
konserwacyjnych

8) wykonuje pomiary parametrow maszyn
i urzadzen elektrycznych

ELE.02.5. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkow 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacj¢ czynnos$ci zawodowych
szczegblnym uwzglgdnieniem srodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje a) czynnoséci wykonywanych na stanowisku
czynnosci zawodowych w zakresie tematow pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
b) z gléwnymi technologiami stosowanymi koniecznych do realizacji czynnosci

w danym zawodzie zawodowych
€) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem €) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
d) zustugami $wiadczonymi w danym zawodzie zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane 1) okresla gtowng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jgzyka fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tek$cie okreslone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi
zawodowych: czgsciami tekstu

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace 4) uklada informacje w okreslonym porzadku
czynnosci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykulowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne

dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym | 2) przedstawia sposob postgpowania w réznych
realizacje zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnos$ci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
instrukcje) charakterze
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnosci wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,

instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwiazanych z realizacja zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami

innych oso6b
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komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
tekstu: czynnosciami zawodowymi
Cc) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym | 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
pracownikiem, klientem, kontrahentem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych
d) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos$¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci zawodowych
5) zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
w jezyku obcym nowozytnym w typowych informacje zawarte w materiatach wizualnych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,
np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzgce doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
wlasnych umiejetnoscei jezykowych oraz i jednojegzycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoéldziata z innymi osobami, realizujgc
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy zadania jezykowe
nad nauka jezyka 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym, rOwniez za
b) wspotdziata w grupie pomoca technologii informacyjno-
c) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym komunikacyjnych
nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
i kompensacyjne aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne
ELE.02.6. Kompetencje personalne i spoleczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
zawodowej przyjete normy zachowania w srodowisku pracy
2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe
3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwiazanej z wykonywanym zawodem
i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie
5) wskazuje przyktady zachowan etycznych w
zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy
2) okreéla czas realizacji zadan
3) realizuje dzialania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
6) dokonuje samooceny wykonanej pracy




3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan,
dziatania w tym prawne
2) wykazuje $wiadomos¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang prace
3) ocenia podejmowane dziatania
4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, i niewtasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku
pracy
4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwarto$cig na 1) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia
2) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwiazanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodha stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowe;j
4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobow radzenia sobie ze stresem
5) rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwiazanych z wykonywaniem zadan
zawodowych
6) okresla skutki stresu
6) doskonali umiejetno$ci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z réznych zrodet
2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w wykonywaniu zawodu
3) analizuje wlasne kompetencje
4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
5) planuje droge rozwoju zawodowego
6) wskazuje mozliwo$ci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje
4) udziela informacji zwrotnej
8) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
problemow w zespole realizujagcym zadania
2) opisuyje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu
9) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢
za wspolnie realizowane zadania
2) przestrzega podziatu rol, zadan
i odpowiedzialnosci w zespole
3) angazuje sie w realizacje wspdlnych dziatan
zespotu
4) modyfikuje sposdb zachowania, uwzgledniajac

stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi
cztonkami zespolu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen
i instalacji elektrycznych niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:
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ELE.05. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych

ELE.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) okresla skutki oddziatywania czynnikoéw
szkodliwych na organizm cztowieka

1) identyfikuje rodzaje czynnikow materialnych
tworzacych srodowisko pracy

2) rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia
spowodowane dziataniem czynnikéw §rodowiska
pracy

rozroznia zrddta czynnikow szkodliwych

w $srodowisku pracy

identyfikuje skutki oddzialywania czynnikéw
srodowiska pracy na organizm czlowieka
identyfikuje rodzaje choréb zawodowych
mogacych wystapi¢ u 0so6b wykonujacych zawod
wskazuje objawy choréb zawodowych
zagrazajacych osobom wykonujacym zawod

3)
4)
5)

6)

1) identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia
czlowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych

1) wymienia zagrozenia na stanowisku pracy przy
wykonywaniu zadan zawodowych

2) stosuje sposoby przeciwdziatania zagrozeniom
istniejacym na stanowiskach pracy

3) przestrzega procedur w sytuacji zagrozen

4) przeciwdziala zagrozeniom istniejacym na
zajmowanym stanowisku pracy

2) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy | 1) stosuje zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny
oraz przepisoOw prawa dotyczacych ochrony pracy i ochrony srodowiska obowigzujace w
przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska zawodzie
wystepujacych w zawodzie 2) stosuje zasady zachowania si¢ w przypadku

pozaru

3) rozréoznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
ich stosowania

4) obstuguje maszyny i urzadzenia na stanowiskach
pracy zgodnie z zasadami i przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

5) stosuje zasady bezpiecznej pracy przy
urzadzeniach elektrycznych

3) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) wskazuje zasady organizacji swojego stanowiska
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami pracy
dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy, 2) stosuje zasady organizacji stanowiska pracy
ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska | 3) utrzymuje tad i porzadek na stanowisku pracy

4) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej | 1) dobiera $rodki ochrony indywidualnej stosowane

podczas wykonywania zadan zawodowych

podczas wykonywania zadan zawodowych
2) dobiera $rodki ochrony zbiorowej stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych
3) rozroznia srodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej stosowane na stanowisku pracy
4) stosuje srodki ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy zgodnie z przeznaczeniem
5) odczytuje informacje, jakie niosg znaki
bezpieczenstwa, ewakuacji i ochrony
przeciwpozarowej
6) odczytuje informacje wynikajace ze znakow
zakazu, nakazu, ostrzegawczych, ewakuacyjnych,
ochrony przeciwpozarowej oraz sygnatow
alarmowych

6) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego
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2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych

u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagltego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar
wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowsg
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej
Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady
Resuscytacji

ELE.05.2. Podstawy elektrotechniki

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1)

rozroznia elementy obwodow elektrycznych

1)
2)

3)
4)

5)

klasyfikuje elementy oraz uktady elektryczne
rozroznia parametry elementéw oraz uktadow
elektrycznych

rozpoznaje elementy uktadow elektrycznych
okresla funkcje uktadow elektrycznych
przedstawionych na schematach

rysuje schematy uktadow elektrycznych

2)

wyjasnia poj¢cia zwigzane z pradem i napigciem
elektrycznym

1)

2)

3)

5)

6)

7)
8)

wyznacza rezystancj¢, pojemnos¢ oraz
indukcyjnos¢ zastepcza elementow
wyznacza parametry w obwodach
nierozgalezionych i rozgalezionych pradu
statego

wyznacza parametry przebiegu okresowego
wyznacza parametry w obwodach
nierozgalezionych i rozgalezionych
jednofazowego pradu sinusoidalnego
wyznacza parametry w obwodach
nierozgatezionych i rozgatezionych trojfazowego
pradu sinusoidalnego

wymienia parametry charakteryzujace pole
elektryczne i magnetyczne

definiuje podstawowe prawa elektrotechniki
wykonuje obliczenia z zastosowaniem praw
elektrotechniki w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

3)

opisuje elementy elektroniki

1)
2)

3)
4)

5)

klasyfikuje elementy oraz uktady elektroniki
rozroznia parametry elementéw oraz uktadow
elektroniki

rozpoznaje elementy analogowych uktadéw
elektronicznych

okresla funkcje uktadow elektronicznych
przedstawionych na schematach

rysuje proste schematy uktadow elektronicznych

4)

charakteryzuje metody pomiaru wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

1)

2)

dobiera metody pomiaréw wielkos$ci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych

dobiera przyrzady do pomiaru wielko$ci
elektrycznych w obwodach elektrycznych
i uktadach elektronicznych
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3)

4)

5)

wykonuje pomiary parametrow wielko$ci
elektrycznych w obwodach elektrycznych

i uktadach elektronicznych

wyznacza warto$ci wielkosci elektrycznych

w obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych

stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji
badan elementow, uktadow i obwodow
elektrycznych

5) postuguje si¢ schematami elektrycznymi

1
2)
3)

4)
5)

6)

rozroznia symbole elementow elektrycznych

i elektronicznych

rozréznia symbole uktadow i urzadzen
elektrycznych

rozpoznaje symbole przyrzadow pomiarowych
stosowanych w elektrotechnice

odczytuje rysunki techniczne

wykonuje rysunek techniczny montazowy

i wykonawczy

wykonuje rysunki techniczne z wykorzystaniem
specjalistycznych programéw komputerowych
do rysowania schematéw elektrycznych

6) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych

okresla cele i zasady normalizacji krajowej
identyfikuje pojecie i cechy normy

rozroéznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowej

korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci

ELE.05.3. Eksploatacja instalacji elektrycznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozr6znia rodzaje instalacji elektrycznych

1)
2)

3)

wskazuje zasady wykonywania instalacji
elektrycznych

dokonuje zestawienia materialow potrzebnych do
wykonania danego typu instalacji

sporzadza schematy ideowe instalacji
elektrycznych w uktadach TN oraz IT i TT

2) dobiera elementy sktadowe instalacji

elektrycznych

1)

2)
3)

4)

dobiera przewody do wykonania instalacji
elektrycznych na podstawie obliczen i norm
dobiera zabezpieczenia do instalacji elektrycznej
dobiera osprzgt do wykonania instalacji
elektrycznych

okresla wplyw parametréw przewodow

i osprzetu instalacyjnego na prace instalacji
elektrycznych

3) charakteryzuje wymagania eksploatacyjne

instalacji elektrycznych

1)
2)
3)
4)

5)

wymienia wymagania eksploatacyjne stawiane
instalacjom elektrycznym

interpretuje przepisy dotyczace eksploatacji
instalacji elektrycznych

rozroznia czynnosci dotyczace eksploatacji
instalacji elektrycznych

wykonuje prace z zakresu eksploatacji instalacji
elektrycznych

sporzadza dokumentacje z wykonanych prac

4) dobiera metody pomiaru parametrow instalacji

elektrycznych

1)
2)

3)

4)

klasyfikuje parametry instalacji elektrycznych
rozrdznia rodzaje pomiaréw przeprowadzanych
w instalacjach elektrycznych

klasyfikuje metody pomiaru parametrow
instalacji elektrycznych

sporzadza schematy ukladow pomiarowych
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5) wykonuje pomiary instalacji elektrycznych

1) dobiera przyrzady pomiarowe do wykonywania
pomiarow instalacji elektrycznych

2) przeprowadza pomiary instalacji elektrycznych

3) sporzadza dokumentacj¢ z przeprowadzonych
pomiar6w

6) dokonuje oceny wynikow pomiar6w instalacji
elektrycznych

1) przedstawia wyniki pomiarow i obliczen
w postaci tabel i wykresow

2) poréwnuje wyniki pomiar6w instalacji
elektrycznych z dokumentacja techniczng

3) ocenia stan techniczny instalacji elektrycznych na
podstawie wynikow pomiar6w

7) charakteryzuje metody lokalizacji uszkodzen
w instalacjach elektrycznych

1) rozpoznaje typy uszkodzen w instalacjach
elektrycznych

2) identyfikuje przyczyny wystapienia uszkodzen
w instalacjach elektrycznych

3) rozréznia metody lokalizacji uszkodzen
w instalacjach elektrycznych

4) lokalizuje uszkodzenia w instalacjach
elektrycznych

5) naprawia uszkodzenia w instalacjach
elektrycznych

8) dobiera zabezpieczenia instalacji elektrycznych

1) rozrdznia rodzaje zabezpieczen stosowane
w instalacjach elektrycznych

2) dobiera zabezpieczenia na podstawie
wykonanych obliczen

3) wskazuje miejsca montazu zabezpieczen
w instalacjach elektrycznych

4) wykonuje zabezpieczenia instalacji
elektrycznych

5) sprawdza poprawno$¢ dziatania zainstalowanych
zabezpieczen

9) charakteryzuje srodki ochrony
przeciwporazeniowej

1) rozrdznia srodki ochrony przeciwporazeniowej

2) dobiera $rodki ochrony przeciwporazeniowej

3) wykonuje pomiary sprawdzajace dziatanie
ochrony przeciwporazeniowej w instalacjach
elektrycznych

4) ocenia skuteczno$¢ dziatania ochrony
przeciwporazeniowej w instalacjach
elektrycznych

10) modernizuje istniejgce instalacje elektrycznych

1) dokonuje zmian w schematach instalacji
elektrycznych

2) stosuje nowoczesne rozwigzania sterowania
w instalacjach elektrycznych.

3) =zastepuje urzadzenia i aparaty elektryczne
stosowane w instalacjach elektrycznych
urzadzeniami i aparatami nowszej generacji

ELE.05.4. Eksploatacja maszyn i urzadzen elektrycznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje elementy maszyn i urzadzen
elektrycznych

1) rozrdznia elementy maszyn i urzadzen
elektrycznych

2) rozpoznaje parametry maszyn i urzadzen
elektrycznych

3) identyfikuje zjawiska wystepujagce podczas pracy
maszyn i urzadzen elektrycznych

4) okre$la wplyw parametréw zasilania i obcigzenia
na prac¢ maszyn i urzadzen elektrycznych

2) opisuje elementy elektroniki wykorzystywane
w uktadach sterowania i regulacji maszyn
i urzadzen elektrycznych

1) Kklasyfikuje elementy oraz uktady elektroniki
wykorzystywane w uktadach sterowania
i regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych
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2)

3)

4)

rozréznia parametry elementow oraz uktadow
elektroniki stosowanych w uktadach sterowania
i regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych
rozpoznaje elementy uktadow elektronicznych
stosowane w uktadach sterowania i regulacji
maszyn i urzadzen elektrycznych

okresla funkcje uktadoéw elektronicznych
przedstawionych na schematach

3)

charakteryzuje uktady i metody sterowania oraz
regulacji

1
2)
3)

4)

rozpoznaje uktady sterowania i regulacji maszyn
i urzadzen elektrycznych

sporzadza schematy uktadéw sterowania maszyn
i urzadzen elektrycznych

okresla wplyw sprzezenia zwrotnego na prace
maszyn i urzadzen elektrycznych

klasyfikuje sygnaty wystepujace w automatyce

4)

charakteryzuje wymagania eksploatacyjne
maszyn i urzadzen elektrycznych

1)
2)
3)
4)

5)

wymienia wymagania eksploatacyjne dotyczace
maszyn i urzadzen elektrycznych

wymienia przepisy prawa dotyczace eksploatacji
maszyn i urzadzen elektrycznych

rozroznia czynnosci dotyczace eksploatacji
maszyn i urzadzen elektrycznych

wykonuje prace z zakresu eksploatacji maszyn

i urzadzen elektrycznych

sporzadza dokumentacj¢ z wykonanych prac

5)

charakteryzuje metody pomiaru parametrow
maszyn i urzadzen elektrycznych

1)

2)

3)

4)
5)

6)

rozr6znia metody pomiaru parametrow
maszyn i urzadzen elektrycznych

dobiera przyrzady pomiarowe do wykonywania
pomiarow parametroOw maszyn i urzadzen
elektrycznych

rysuje schematy uktadéw pomiarowych do
wyznaczania parametréw maszyn i urzadzen
elektrycznych

wykonuje pomiary parametrow maszyn

i urzadzen elektrycznych

sporzadza dokumentacj¢ z przeprowadzonych
pomiaro6w

stosuje zasady bezpiecznej pracy przy
urzadzeniach elektrycznych

6)

dokonuje oceny wynikoOw pomiaréw parametrow
maszyn i urzadzen elektrycznych

1)

2)

3)

4)

przedstawia wyniki pomiaréw i obliczen

w postaci tabel i wykresow

poréwnuje wyniki pomiar6w parametréw maszyn
i urzadzen elektrycznych z dokumentacja
techniczng

analizuje wyniki pomiaréw parametréw maszyn

i urzadzen elektrycznych

ocenia stan techniczny maszyn i urzadzen
elektrycznych na podstawie ogledzin i pomiaréw

7)

charakteryzuje metody lokalizacji uszkodzen
w maszynach i urzadzeniach elektrycznych

1)
2)
3)
4)

5)

rozpoznaje typy uszkodzen w maszynach

i urzadzeniach elektrycznych

identyfikuje przyczyny wystapienia uszkodzen
w maszynach i urzadzeniach elektrycznych
rozroznia metody lokalizacji uszkodzen

w maszynach i urzadzeniach elektrycznych
lokalizuje uszkodzenia w maszynach

i urzadzeniach elektrycznych

naprawia uszkodzenia w maszynach

i urzadzeniach elektrycznych

8)

charakteryzuje zabezpieczenia maszyn i urzadzen
elektrycznych

1)

rozrdéznia rodzaje zabezpieczen maszyn
i urzadzen elektrycznych
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2)

dobiera zabezpieczenie na podstawie
wykonanych obliczen

3) wskazuje miejsca montazu zabezpieczen maszyn
i urzadzen elektrycznych

4) dobiera $rodki ochrony przeciwporazeniowej

5) instaluje zabezpieczenia przeciwporazeniowe

6) sprawdza poprawnos¢ dziatania zainstalowanych
zabezpieczen

7) ocenia skuteczno$¢ dziatania ochrony
przeciwporazeniowej w uktadach zasilania
maszyn i urzadzen elektrycznych

ELE.05.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkow 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacj¢ czynnosci zawodowych
szczegblnym uwzglednieniem Srodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje a) czynnoéci wykonywanych na stanowisku
czynnosci zawodowych w zakresie tematow pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
b) z glownymi technologiami stosowanymi koniecznych do realizacji czynnosci

w danym zawodzie zawodowych
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem €) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
d) z ustugami $§wiadczonymi w danym zawodzie zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwiazanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane 1) okre$la gtdwng mys$l wypowiedzi lub tekstu lub
wyraznie, w standardowej odmianie jgzyka fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi
zawodowych: czeSciami tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
czynnosci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynno$ci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym | 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
realizacje zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
instrukcje) charakterze

b) tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnosci wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedlug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach | 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacja zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyja$nienia
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reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych osob
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
tekstu: z czynno$ciami zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym | 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
pracownikiem, klientem, kontrahentem, 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos$¢, formularz, e-mail, dokument
zwiazany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci zawodowych
5) zmienia formg¢ przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jgzyku obcym nowozytnym
w jezyku obcym nowozytnym w typowych informacje zawarte w materiatach wizualnych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
czynnos$ci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material, np.
prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
wiasnych umiejgtnosei jezykowych oraz i jednojgzycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad

jezykowe

nauka jezyka 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym, rowniez za
b) wspotdziata w grupie pomoca technologii informacyjno-
¢) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym komunikacyjnych
nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
i kompensacyjne aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne
ELE.05.6. Kompetencje personalne i spoleczne
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
zawodowej przyjete normy zachowania w srodowisku pracy
2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe
3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwiazanej z wykonywanym zawodem
i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie
5) wskazuje przyktady zachowan etycznych
w zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy
2) okresla czas realizacji zadan
3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
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7) dokonuje samooceny wykonanej pracy
3) ponosi odpowiedzialnoé¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan,
dziatania w tym prawne
2) wykazuje $wiadomos¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang prace
3) ocenia podejmowane dziatania
4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, i niewtasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku
pracy
4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscia 1) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany
na zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia
2) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodia stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
3) wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowe;j
4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobow radzenia sobie ze stresem
5) rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwiazanych z wykonywaniem zadan
zawodowych
6) okresla skutki stresu
6) doskonali umiej¢tnoséci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze
dotyczace przemystu z réoznych zrodet
2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu
3) analizuje wlasne kompetencje
4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
5) planuje droge rozwoju zawodowego
6) wskazuje mozliwo$ci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje
4) udziela informacji zwrotnej
8) negocjuje warunki porozumien 1) charakteryzuje pozadang postawe podczas
prowadzenia negocjacji
2) wskazuje sposob prowadzenia negocjacji
warunkéw porozumienia
9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
problemow w zespole realizujagcym zadania
2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu
10) wspotpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialnos¢
za wspolnie realizowane zadania
2) przestrzega podziatu rél, zadan
i odpowiedzialno$ci w zespole
3) angazuje si¢ w realizacje wspolnych dziatan
zespotu
4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi
cztonkami zespotu
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ELE.05.7. Organizacja pracy malych zespotow

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) organizuje prace zespotu w celu wykonania
przydzielonych zadan

1) okre$la strukture grupy

2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji

3) planuje realizacje zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) szacuje czas potrzebny na realizacj¢ okreslonego
zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspolpracy
w grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie
z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych
zadan

1) ocenia przydatno$¢ poszczegolnych cztonkdéw
zespotu do wykonania zadania

2) rozdziela zadania wedlug umiejetnosci
i kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan

1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacje zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegoblne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacje dotyczaca realizacji
zadania wedtug przyjetych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia prace poszczeg6lnych cztonkow zespotu
pod wzgledem zgodnosci z warunkami
technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazowek w celu prawidtowego
wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne
i organizacyjne wplywajace na poprawe
warunkow i jakosci pracy

1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjnych warunkéw i jakosci pracy
2) proponuje rozwigzania techniczne

i organizacyjne majace na celu poprawe
warunkow i jako$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK ELEKTRYK

Szkota prowadzgca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajgcym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji ELE.02. Montaz, uruchamianie
i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych

Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

— stanowisko pomiarowe (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) zasilane napigciem 230 V pradu
przemiennego, wyposazone w §rodki ochrony przeciwporazeniowej i przepigciowej oraz wylaczniki
awaryjne i wylgcznik awaryjny centralny, zasilacze stabilizowane napigcia stalego, generatory funkcyjne,
autotransformatory, mierniki analogowe, multimetry cyfrowe, oscyloskopy cyfrowe,

— zestawy elementow elektrycznych, elektronicznych i optoelektronicznych, przewody i kable tagczeniowe,
trenazery z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do pomiaré6w ich parametréw,
transformatory jednofazowe, taczniki i wskazniki,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwoch ucznidéw) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacje¢ pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych.
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Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu
i urzadzen wielofunkcyjnych, pakietem programéw biurowych, programem do wspomagania
projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer Aided Design) i projektorem
multimedialnym,

tablice interaktywna lub monitor interaktywny,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podiaczone do sieci
lokalnej z dostgpem do internetu i urzadzen wielofunkcyjnych, pakietem programoéw biurowych,
programem do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer
Aided Design),

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicow
odrecznych i rysunkow technicznych,

zestaw modeli, symulatorow, typowych cze$ci, mechanizméw maszyn i urzadzen, prostych bryt
geometrycznych,

wybrane normy dotyczace rysunku technicznego, normy techniczne i branzowe i katalogi fabryczne oraz
poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe
rysunki wykonawcze,

dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen elektrycznych.

Pracownia montazu, uruchamiania i konserwacji instalacji elektrycznych wyposazona w:

stanowiska do obrobki recznej metali i tworzyw sztucznych (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w przyrzady do pomiaru wielko$ci geometrycznych,

stanowiska montazu wyposazone w $ciany montazowe o wymiarach ok. 1,6 m x 2 m zasilane napigciem
230/400 V pradu przemiennego, wyposazone w srodki ochrony przeciwporazeniowej i przepigciowej
oraz wylaczniki awaryjne stanowiskowe i wylacznik awaryjny centralny, przystosowane do montazu
réznego rodzaju instalacji elektrycznych,

sprzet i osprzet instalacyjny, zrodta §wiatta i oprawy oswietleniowe,

schematy instalacji elektrycznych, katalogi elementéw instalacji elektrycznych, normy elektryczne,
stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) z oprogramowaniem
umozliwiajagcym tworzenie dokumentacji technicznej instalacji elektrycznych,

przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe, w tym multimetr, tester kolejnosci faz, miernik rezystancji
izolacji.

Pracownia montazu, uruchamiania i konserwacji maszyn i urzadzen elektrycznych wyposazona w:

stanowiska do obrobki recznej metali i tworzyw sztucznych (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w przyrzady do pomiaru wielko$ci geometrycznych,

stanowisko do montazu, uruchamiania i konserwacji maszyn i urzadzen elektrycznych (jedno stanowisko
dla jednego ucznia) zasilane napigciem 230/400 V pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong
przeciwporazeniowa i przeciwprzepigciowg oraz wyposazone w wylaczniki awaryjne stanowiskowe i
wylacznik awaryjny centralny, przystosowane do demontazu i montazu podzespotow maszyn i urzadzen
elektrycznych, uktadéw sterowania, regulacji i zabezpieczen

autotransformatory jednofazowe i trojfazowe, maszyny i urzadzenia elektryczne przystosowane do
pomiarow, uktady elektronicznego sterowania maszynami i urzadzeniami elektrycznymi,

przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe do pomiaru wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych,
schematy instalacji elektrycznych, katalogi elementow maszyn i urzadzen elektrycznych, normy
elektryczne,

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla dwoch ucznidéw) z oprogramowaniem
umozliwiajacym sporzadzanie schematow oraz symulacj¢ pracy maszyn i urzadzen elektrycznych.

Uczen jest przygotowywany do uzyskania $wiadectwa kwalifikacyjnego — uprawniajacego do zajmowania sig
eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji ELE.05. Eksploatacja maszyn,
urzadzen i instalacji elektrycznych

Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

stanowisko pomiarowe (jedno stanowisko dla dwoch uczniow) zasilane napigciem 230 V pradu
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przemiennego, wyposazone w §rodki ochrony przeciwporazeniowej i przepigciowej oraz wylaczniki
awaryjne i wytacznik awaryjny centralny, zasilacze stabilizowane napigcia statego, generatory funkcyjne,
autotransformatory, mierniki analogowe, multimetry cyfrowe, oscyloskopy cyfrowe, zestawy elementéw
elektrycznych, elektronicznych i optoelektronicznych, przewody i kable tgczeniowe, trenazery
z uktadami elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do pomiardéw ich parametrow, transformatory
jednofazowe, taczniki i wskazniki,

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla dwoch ucznidow) z oprogramowaniem
umozliwiajacym symulacj¢ pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu
i urzadzen wielofunkcyjnych, pakietem programéw biurowych, programem do wspomagania
projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer Aided Design) i projektorem
multimedialnym,

tablice interaktywna lub monitor interaktywny,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podlaczone do sieci
lokalnej z dostgpem do internetu i urzadzen wielofunkcyjnych, pakietem programoéw biurowych,
programem do wspomagania projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer
Aided Design),

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicow
odrecznych i rysunkow technicznych,

zestaw modeli, symulatorow, typowych cze$ci, mechanizmoéw maszyn i urzadzen, prostych bryt
geometrycznych,

wybrane normy dotyczace rysunku technicznego, normy techniczne, branzowe i katalogi fabryczne oraz
poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe
rysunki wykonawcze,

dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen elektrycznych.

Pracownia eksploatacji instalacji elektrycznych wyposazona w:

stanowiska do eksploatacji instalacji elektrycznej (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) zasilane
napigciem 230/400 V pradu przemiennego, wyposazone w S$rodki ochrony przeciwporazeniowej
i przepieciowej oraz wyltaczniki awaryjne stanowiskowe i wylacznik awaryjny centralny, przyrzady
pomiarowe analogowe i cyfrowe, w tym mierniki rezystancji izolacji, mierniki parametrow instalacji
elektrycznych, tester kolejnosci faz, miernik impedancji petli zwarciowej,

schematy, plany instalacji elektrycznej, normy i katalogi,

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla dwoch uczniow) z oprogramowaniem
umozliwiajacym zapoznanie si¢ z elementami projektowania instalacji elektrycznych i tworzenia
dokumentacji technicznej instalacji elektrycznych.

Pracownia eksploatacji maszyn i urzadzen elektrycznych wyposazona w:

stanowiska do eksploatacji maszyn i urzadzen elektrycznych (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) zasilane
napigciem 230/400 V pradu przemiennego, wyposazone w $rodki ochrony przeciwporazeniowej
i przepigciowej oraz wylaczniki awaryjne stanowiskowe i wytacznik awaryjny centralny, przystosowane do
eksploatacji podzespolow maszyn i urzadzen elektrycznych, uktadow sterowania, regulacji i zabezpieczen,
autotransformatory  jednofazowe i trojfazowe, przyrzady pomiarowe wielkosci elektrycznych
i nieelektrycznych (analogowe i cyfrowe), maszyny i urzadzenia elektryczne przystosowane do pomiarow,
uklady elektronicznego sterowania maszynami i urzgdzeniami elektrycznymi, katalogi czesci zamiennych
maszyn i urzadzen, schematy maszyn i urzadzen elektrycznych,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwoch uczniow) z oprogramowaniem
umozliwiajacym tworzenie dokumentacji technicznej oraz symulacje pracy maszyn i urzadzen
elektrycznych.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa zajmujace si¢ montazem, uruchomieniem i konserwacja
instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

Uczen jest przygotowywany do uzyskania swiadectwa kwalifikacyjnego — uprawniajacego do zajmowania sig
eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci.
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MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIEY

ELE.02. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

ELE.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

ELE.02.2. Podstawy elektrotechniki 120

ELE.02.3. Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji elektrycznych 240

ELE.02.4. Montaz, uruchamianie i konserwacja maszyn i urzadzen 300

elektrycznych

ELE.02.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 720

ELE.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

ELE.O5. Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
ELE.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
ELE.05.2. Podstawy elektrotechniki® 120%
ELE.05.3. Eksploatacja instalacji elektrycznych 220
ELE.05.4. Eksploatacja maszyn i urzadzen elektrycznych 280
ELE.05.5. Jgzyk obcy zawodowy 30
Razem 560+120%

ELE.05.6. Kompetencje personalne i spoleczne?

ELE.05.7. Organizacja pracy matych zespolow 4

D'W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

%) Wskazana jednostka efektow ksztalcenia nie jest powtarzana w przypadku, gdy ksztatcenie zawodowe odbywa sie w szkole
prowadzacej ksztatcenie w tym zawodzie.

4 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.
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