Opis projektu

Projekt ,Zyskaj doswiadczenia, Stosuj wiedze, Tworz przysztos¢” nr 2019-1-PLO1-
KA102-064171 realizowany w ramach programu Erasmus+ w sektorze Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe, Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna przez okres trzech lat, od 01.10.2019 do
30.09.2022 roku. Beneficjentem projektu byli uczniowie klas trzecich technikum ZST w Miko-
towie. Zagraniczne staze uczniowskie finansowane byty ze srodkédw Unii Europejskiej z pro-

gramu Erasmus+.

W ramach realizowanych dziatan odbyto sie 55 czterotygodniowych mobilnosci ucz-
niowskich do czterech panstw, Butgarii, Hiszpanii, Niemiec i Wtoch. Kazdej grupie towarzyszyt
nauczyciel ZST. Naszymi partnerami zagranicznymi byli:

e ETN Bulgaria Gateway Ltd, Sofia, Bulgaria,

e Tribeka Training Lab S.L.U., Malaga, Hiszpania,
e VITALIS GmbH, Schkeuditz, Niemcy,

e Sistema Turismo s.r.l., Rimini, Wtochy,

e Cultura e Dintorni srl., Martina Franca, Wtochy.

Gtéwnym celem projektu byt rozwdéj kompetencji zawodowych i kluczowych poprzez
realizacje dziatan polegajgcych na mobilnosci ponadnarodowej w ramach czterotygodnio-
wych praktyk zawodowych w krajach partnerskich. Udziat w programie wptynat na wzrost ja-
kosci i atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét Technicznych w Mikotowie,
doskonalenie zawodowe ucznidéw i nauczycieli oraz wykorzystanie posiadanej wiedzy i umie-
jetnosci w praktyce, w nowym srodowisku zawodowym, w dazeniu do osobistego rozwoju i
zdobycia kwalifikacji wymaganych na Europejskim Rynku Pracy. Bardzo waznym aspektem
byta nauka branzowych jezykdéw obcych, poznanie funkcjonowania i organizacji pracy w no-
woczesnych firmach w Butgarii, Hiszpanii, Niemczech i Wtoszech, co pozwolito na przygoto-
wanie mtodych pracownikdéw, ktérzy bez problemu znajda zatrudnienie w naszym regionie
lub w krajach Unii Europejskiej. Tak dtugi pobyt za granica rozwijat i wspierat zdolnosci adap-
tacyjne oraz uwrazliwienie na réznice mentalne i kulturowe. W odniesieniu do szkoty, powo-
duje to zwiekszenie jakosci i atrakcyjnosci placéwki w regionie. Przed rozpoczeciem mobilno-

$ci uczestnicy mieli zagwarantowane:

e przygotowanie pedagogiczno-kulturowo-jezykowe (w kraju i za granicy),

e petne ubezpieczenie obejmujgce miedzy innymi OC, KL, NNW, bagaz oraz nastepstwa
kwarantanny i izolacji,

e podréz,

e zakwaterowanie i petne wyzywienie,

e przejazdy lokalne,

e kieszonkowe.



Nasi technicy pracowali w nowoczesnych, duzych europejskich zaktadach pracy, jak np. w Hel-
lathermocontrol-Behr-BHTC w Sofii lub w matych, czesto kilkuosobowych firmach jak Reatbeat
SRL w Martina Franca. W praktykach wzieta udziat mtodziez ksztatcgca sie w zawodach technik
informatyk, technik reklamy, technik mechatronik, technik mechanik oraz technik elektryk.
Kazdy uczen ZST mdgt zgtosi¢ chec udziatu w projekcie. Informatycy doskonalili umiejetnosci
w zakresie programowania w réznych jezykach, projektowania grafiki, animacji, tworzenia
stron internetowych, programowania smart Home, naprawy sprzetu elektronicznego, mecha-
tronicy, mechanicy i elektrycy zajmowali sie naprawg elektroniki samochodowej, hydrauliki
i pneumatyki przemystowej, utrzymaniem ruchu w zaktadach pracy, pracowali na konwencjo-
nalnych oraz numerycznych obrabiarkach skrawajacych. Technicy reklamy projektowali i wy-
twarzali reklamy, wykonywali i obrabiali fotografie, tworzyli kampanie reklamowe oraz orga-

nizowali rézne eventy.

Oprdcz tak cennych umiejetnosci i doswiadczen zawodowych, ktére uczniowie zdoby-
wali kazdego dnia, mieli oni réwniez mozliwos¢ uczestnictwa w zorganizowanych wycieczkach,
dzieki temu, mogli oni lepiej poznac¢ kulture, obyczaje i historie poszczegdlnych panstw.
W kazdym z miejsc, mtodziez odwiedzita wiele wystaw, muzedw i innych obiektéow kultury.
W Butgarii, oprdécz Sofii grupa zwiedzita Plovdiv, géry Witosza, w Niemczech Lipsk, Berlin, Dre-
zno, w Hiszpanii Malage, Gibraltar, Grenade, we Wtoszech za$ San Marino, Ravenne, Albero-
bello, Locorotondo, Taranto, Cisternino, Bari, Matere czy Polignano a Mare.

Biorgc udziat w projekcie, wszyscy uczestnicy mogli sprawdzi¢ w praktyce swoje kom-
petencje i umiejetnosci, zarowno zawodowe, jak i jezykowe, poszerzac je w czasie odbywania
praktyk, gdzie gtdwnie uzywali jezyka zawodowego, jak i w czasie wolnym, w miejscu zamiesz-
kania, podczas wycieczek, spotkan z rdwiesnikami z innych panistw. Na zakonczenie praktyk
kazdy uczestnik otrzymat certyfikaty potwierdzajgce udziat w stazu z organizacji przyjmujacej,
udziatu w kursie jezykowym oraz dokument Europass Mobilnosc.

Uczestnicy projektu wierza, ze podniesli swoje umiejetnosci jezykowe na wyzszy po-
ziom i sg gotowi na wykorzystanie zdobytej podczas praktyk wiedzy w praktyce w swoim zyciu
zawodowym. Wszyscy zgodnie polecajg udziat w kolejnych projektach realizowanych przez Ze-
spot Szkét Technicznych w Mikotowie. Uczniowie zebrali ogromny bagaz wiedzy merytorycznej
i umiejetnosci praktycznych oraz podniesli swoje kompetencje jezykowe, dzieki czemu mogg
liczy¢ na zwiekszenie swoich szans i konkurencyjnos¢ na europejskim rynku pracy. Udziat w
projekcie rozbudzit wsrdod mtodziezy ciekawos¢ $wiata oraz dat poczucie zjednoczenia z innymi

obywatelami Europy.



